556 % Clemente

Eixo escolhido: Autonomia e Promocgao da Cidadania.

ANEXO V PLANO DE TRABALHO

Quadro 01 - Identificacdo do Proponente Nome da OSC

Nome da OSC: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sdo Paulo

Nome fantasia: Instituto J6 Clemente

CNPJ n° 60.502.242/0001-05 Endereco: Rua Loefgren, n° 2109

Complemento: Sede do 1JC Bairro: Vila Clementino | CEP: 04040-033
Telefone: (11) 5080-7180 | Telefone: (11) 5080-7109 | Telefone: (11) 5080-7001
E-mail: projetos@ijc.org.br | Site: www.ijc.org.br

Dirigente da OSC: Daniela Machado Mendes (por procuragao)

CPF n°: I RG n°: I Orgao Expedidor: SSP/SP
Endereco do Dirigente:

Quadro 02 - Dados do Projeto

Nome do Projeto: Mais Inclusdo: Participacdo Cidada e Defesa de Direitos

Local de realizagdo: O Projeto ird ser realizado na sede central do Instituto J6 Clemente,
localizada na Rua Loefgren, n°® 2109 - Vila Clementino - Zona Sul de Sdo Paulo e
mobilizacdo da causa da deficiéncia intelectual como ADID (Associagcdo para o
Desenvolvimento Integral do Down) e Instituto Simbora Gente, ambos localizados na Zona Sul
no municipio de Sdo Paulo.

Periodo de realizacdo: 06 meses apds a Horarios de realizagdo: 08hs as 17hs (
assinatura do termo segunda a sexta-feira)

Nome do responsavel técnico do projeto: Deisiana Campos Paes

N© do registro profissional: ndo se aplica.

Valor total do projeto: R$ 46.262,54

(Quarenta e Seis Mil Duzentos e Sessenta e Dois Reais e Noventa e Trés Centavos)

Quadro 03 - Historico do Proponente

O Instituto J6 Clemente é uma Organizacdo da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, que previne
e promove a saude das pessoas com deficiéncia intelectual, apoia sua inclusdo social, incide na
defesa de seus direitos, produzindo e disseminando conhecimento. Atua desde o nascimento ao
processo de envelhecimento, propiciando o desenvolvimento de habilidades e potencialidades
que favorecam a escolaridade e o emprego apoiado, além de oferecer assessoria juridica as
familias acerca dos direitos das pessoas com deficiéncia intelectual.

Pioneiro no Teste do Pezinho no Brasil e credenciado pelo Ministério da Saude como Servico de
Referéncia em Triagem Neonatal, o Laboratério do Instituto J6 Clemente é o maior da América
Latina em exames realizados. Por meio do Centro de Ensino, Pesquisa e Inovacdao, a
Organizacdo gera e dissemina conhecimento cientifico sobre deficiéncia intelectual com
pesquisas e cursos de formacao.

Todos os servigos oferecidos pelo Instituto J6 Clemente as pessoas com deficiéncia intelectual e
suas respectivas familias tém como principio norteador a inclusdao social. Contudo, ainda ha
muitas barreiras a serem superadas. Pensando nisso, foi criado o Nucleo de Politicas
Publicas e Advocacy criado em 2011 que busca garantir os direitos fundamentais elencados
na Convencdo dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia promulgada pela ONU em 2006. A
area de Advocacy atua na incidéncia de politicas publicas de forma colaborativa com as
secretarias de Governo, elaborando e orientando projetos de interesse publico, bem como
incidindo nos poderes Legislativo e Executivo para que as leis sejam cumpridas de fato.
Também possui representacdo em conselhos de direitos, redes, féruns e movimentos sociais.
A Organizagdo atua, ainda, no Programa Todos pelos Direitos na articulagdao e formacao de
atores da rede do Sistema de Garantia de Direitos por meio de projetos patrocinados pelo
investimento social privado e parcerias com o poder publico.
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De 2008 a 2012, o Programa realizou formagdes aos profissionais de todas as areas da
Organizacdo, visando a capacitacdo e qualificacdo do atendimento na tematica da prevencdo a
violéncia e foram elaborados métodos e fluxos para identificacdo e direcionamentos de casos
suspeitos de violacdo de direito.

Conta também com o Programa de Autodefensoria criado em 2011 que busca
contribuir com o exercicio da defesa e garantia de direitos das pessoas com deficiéncia
intelectual. O grupo é formado por pessoas com deficiéncia que se reinem para dialogar e
elaborar acbes para a construcdo de uma sociedade mais inclusiva. O intuito é que os
Autodefensores possam participar de espacos dentro e fora da Organizagdao levando a
tematica da deficiéncia intelectual para a agenda publica.

Em 2013/ 2014, com apoio do FUMCAD - Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente do
Municipio de SP, desenvolveu o projeto Rompendo Barreiras: mobilizacdo e defesa de
direitos da crianca e do adolescente que atendeu 352 pessoas com deficiéncia intelectual e
familiares, realizou encontros de formagdao com a rede de protecdo e Seminario de
Disseminacdo de Boas Praticas, com o lancamento da publicagdo “Cidadania em Rede:
mobilizacdo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente com deficiéncia”.

No ano de 2016, desenvolveu o Projeto Defendendo Direitos e Enfrentando a
Violéncia, com apoio do FUMCAD -, atendeu 480 pessoas com deficiéncia intelectual e
familiares. Além disso, a campanha “Maus tratos contra as pessoas com Deficiéncia”, criada
pela agéncia Zerol1, ganhou a 152 edigdo do Prémio Marketing Best Sustentabilidade, realizado
pela Editora Referéncia e pelo Madia Mundo Marketing.

Em 2017, realizou, também com o apoio do FUMCAD - o Projeto Aprendendo seus Direitos,
que envolveu 887 pessoas, dentre pessoas com deficiéncia intelectual, seus familiares e os
profissionais da rede de defesa e garantia de direitos, que foram sensibilizados com informacdes
e orientagOes a respeito da tematica da deficiéncia. Publicou uma Cartilha sobre os direitos da
pessoa com deficiéncia, divulgou uma campanha sobre maus-tratos e, realizou um encontro
sobre a Sexualidade e a pessoa com deficiéncia intelectual.

No periodo de junho 2019 a maio 2021, o programa realizou, por meio do apoio do FUMCAD, o
projeto “Defensores dos Direitos das Criancas e dos Adolescentes com Deficiéncia
Intelectual” com objetivo de fortalecer a implementacdo de politicas publicas inclusivas de
criangas e adolescentes no municipio de Sao Paulo.

No periodo de julho de 2019 a julho de 2021 com o apoio da Open International Foundations, o
programa desenvolveu o projeto “Rompendo paradigmas: Capacidade Juridica e Tomada de
Decisdo Apoiada” que teve como objetivo fomentar o didlogo e acgOes praticas dos direitos das
pessoas das pessoas com deficiéncia intelectual e sua capacidade juridica. Realizamos parcerias
com OrganizacGes Congéneres para que pudessem divulgar os encontros e fortalecer os dialogos.
Dentro da metodologia criou se o Grupo de Trabalho sobre capacidade juridica e tomada de
decisdo apoiada, integrado pela Defensoria Publica da Unido, Defensoria Publica do Estado de
Sdo Paulo, Ministério Publico do Estado de S3ao Paulo, Magistratura Estadual e Federal, Ordem
dos Advogados e ARPEN-SP. Destaca-se o manifesto elaborado pelos participantes com
deficiéncia intelectual. O manifesto: somos capazes: a favor da autonomia tem como objetivo
sensibilizar e fortalecer o debate sobre os direitos das pessoas com deficiéncia intelectual. Ele
pode ser acessado no link: https://www.change.org/p/sociedade-somos-capazes.
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Desde 2018 o Instituto Helena Florisbal através do Projeto: Autodefensores dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia apoia o Programa de Autodefensoria. As acBes do projeto estdo
voltadas para o exercicio da autodefensoria e a ruptura do ndo acreditar na potencialidade da
pessoa com deficiéncia intelectual. As agGes tém como premissa a participacdo de forma
autbnoma dos autodefensores desde o planejamento até a execucao das atividades. O projeto
conta com participacdao de 30 autodefensores. Em 2018 um dos autodefensores e o apoio
técnico participaram da capacitagdo sobre autodefensoria junto aos autodefensores da América
Latina, na cidade México. Destacamos que nesse ano de 2021 a Autodefensoria do Instituto 10
Clemente completa de dez anos de atuacdo e publicou boletim informativo (disponivel nas redes
sociais do 1JC), com narrativas de autodefensores e seu processo de participacao na sociedade.

Por fim, destacamos como principais prémios obtidos pela Organizacdo em 2020:

Best Performance (case Atendimento ao Publico durante a pandemia)

Smart Costumer (case Cultura Organizacional - transicdo de marca)

Zero Project (case de inclusao profissional)

Selo Municipal dos Direitos Humanos e Diversidade (case de inclusao profissional)

Em 2021:
Best Performance (case de inclusao profissional)
Selo Municipal dos Direitos Humanos e Diversidade (case de inclusao profissional)

Quadro 04 - Descricao do Objeto

O objeto do Projeto Mais Inclusdao: Participacao Cidada e Defesa de Direitos é o
fortalecimento da autonomia e do protagonismo da pessoa com deficiéncia intelectual. A escolha
deste objeto é em razdo da concepcdo histérica de que a pessoa com deficiéncia por muitas
vezes teve seu direito de fala ignorado simplesmente por serem consideradas incapazes de ter
narrativas coerentes, limitando e prejudicando sua participagao social.

A concepcdo da deficiéncia presente na Lei Brasileira da Inclusao é baseada no modelo social de
direitos humanos, no qual o conceito de pessoa com deficiéncia depende fundamentalmente do
meio em que a pessoa esta inserida. A deficiéncia em si ndo “incapacita” o individuo e sim os
obstaculos presentes no ambiente em que esta inserido, como a auséncia de acessibilidade,
recursos e apoios necessarios.

Hoje, a auséncia de protagonismo pode decorrer de uma série de fatores. Nesse sentido,
medidas devem ser adotadas para que esses principios sejam trabalhados de forma transversal
em todos os processos voltados a fortalecer o protagonismo da pessoa com deficiéncia
intelectual, inclusive junto as préprias familias.

Quadro 05 - Publico alvo beneficiario

Direto: pessoas com deficiéncia intelectual e familiares.
Indireto: pessoas com deficiéncia intelectual de outras organizagées congéneres, familiares e
profissionais.

Quadro 06 - Objetivo

Promover o exercicio da autonomia e protagonismo da pessoa com deficiéncia intelectual por meio
de acbes integradas de articulacdo e formacao.

Quadro 07 - Objetivos Especificos

1- Estimular a participacao das pessoas com deficiéncia intelectual na autodefensoria;

2- Atender as pessoas com deficiéncia de acordo com as necessidades individuais e orientar
seus familiares/responsaveis na importancia de promover a autonomia na pessoa com
deficiéncia;

3- Divulgar as agOes do exercicio da autodefensoria;
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Quadro 08 - Metas

Meta 1 - Fortalecer e ampliar a participacao de acoes de autodefensoria:

Etapa 1 - Realizar encontros
mensais dos 90 Autodefensores.

Elaboracdo de calendario com previsdo das datas de
realizacdo dos encontros; Elaboragdo de convite, envio
de convites aos participantes, elaboragdo de conteudo
acessivel, disponibilizacdo de link (caso seja remoto),
elaboracdao do instrumental para pesquisa de satisfagao.

Etapa 2 - Representar a
organizacdo e a causa da pessoa
com deficiéncia nos Conselhos de
Direito, féoruns e Redes.

Mapeamento dos eventos; selecao de eventos que
tratam dos temas do projeto; preparacao dos auxiliares
de advocacy na participagao dos eventos, elaboragdao de
apresentacao acessivel.

Etapa 3 - Selegdo dos 60
participantes dos encontros de
formacdo a ser ministrado pelos
auxiliares de advocacy com apoio
técnico.

Fazer reunidao de pactuagao com Simbora Gente, Adid e
com o setor de Qualificagdo do Instituto J60 Clemente
para apresentacao do projeto; reunidao de alinhamento
junto aos auxiliares de advocacy para selecdo dos 60
novos participantes.

Meta 2 - Oferecer apoio técnico junto as pessoas com deficiéncia intelectual, apoiando-
as em suas necessidades e potencialidades:

Etapa 1 - Apoiar os auxiliares de
advocacy no planejamento das
ac0es a serem realizadas junto as
pessoas com deficiéncia intelectual.

Reunides didrias com equipe técnica e auxiliares de
advocacy para planejamento e elaboracao de materiais
acessiveis para os encontros.

Etapa 2 - Apoiar os autodefensores
na realizacdo de agbes de
capacitacao de autodefensoria;

Entrega de material acessivel, uso de linguagem e
comunicacdo acessivel e apoio geral durante o encontro.
De acordo com as necessidades, realizar encontros
individuais.

Etapa 3 - Formacao sobre
midias sociais para os auxiliares de
advocacy;

Reunido com Marketing e comunicacdo do IJC para
apresentacao do projeto; agendamento de reunido
com Marketing e auxiliares de advocacy para formacdo
sobre midias sociais.

Etapa 4 - Realizagdo de 02
encontros de orientaggo com 75
familiares de pessoas com
deficiéncia intelectual (sendo 15 ja
participantes e 60 novos)

Elaboracdo de calendario de encontros de orientacao,
elaboracdo de convites, levantamento da pauta,
disponibilizacdo de link ou sala (caso seja presencial);
aplicacao de pesquisa de satisfacdo, elaboracdao de lista
de presencga.

Meta 3 - Disseminar informacgoes e contelidos de autodefensoria:

Etapa 1: Produzir e divulgar
conteidos no blog “unidos pela
causa” pelos autodefensores para
disseminagdo das suas experiéncias
e troca de informagdes.

Elaboracdo de conteldos pelos auxiliares de advocacy
com apoio da equipe técnica; disponibilizacdo do
conteldo elaborado no blog “unidos pela causa”;
monitoramento dos acessos ao blog;

Participagao dos
advocacy e
espacos de

Etapa 2:

auxiliares de
autodefensores em
debate  sobre a inclusdo e
protagonismo da pessoa com
deficiéncia e assuntos de relevancia.

Mapeamento dos eventos; selecdo de eventos que
tratam dos temas do projeto; preparagdo e apoio técnico
aos auxiliares de advocacy para participacao nos eventos;
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Solicitacdo de agenda das reunides junto a Inclusion
International; Apoio técnico ao autodefensor que
participara da reunido Inclusion International;

Etapa 3: Garantir a participacao
de autodefensores na agenda da
Inclusion International.

Revisar contelddo do Guia; Reunides de alinhamento

com Marketing do IJC.

Etapa 4: Revisdo atualizacdo de
conteudo / Reimpressdo do Guia de
Autodefensoria em, formato
impresso.

Levantamento de organizacgdes, redes e foruns para
distribuicdo dos guias.

Etapa 5: Distribuicdo dos guias de
autodefensoria impressos para os
participantes do projeto e para
profissionais da rede de defesa e
garantia de direitos.

Quadro 09 - Descricdao do projeto e dos parametros a serem utilizados para afericao
do cumprimento das metas

INDICADORES | INDICADORES MEIOS DE
META ETAPAS | QUALITATIVOS |QUANTITATIVOS| VERIFICACAO
06 encontros
Etapa 1 - realizados no més

Fortalecer e
ampliar a
participacao
de acles de
autodefensori
a

Realizar encontros
mensais dos 90
Autodefensores

(sendo 30 ja
participantes e 60
que serao
selecionados).

Participagdo e
satisfacdo dos
Autodefensores nos
encontros mensais.

junto aos
autodefensores e
auxiliares de
advocacy)

(com 06 turmas
de 15
autodefensores)

- Lista de presenca;
- Relatdrio geral de cada
encontro;
- Fotos dos encontros;
- Pesquisa de satisfagao.

Etapa 2 -
Representar a
organizagao € a
causa da pessoa
com deficiéncia
nos Conselhos de
Direitos, féruns e
Redes;

Participagdo dos
Autodefensores nos
conselhos e espagos

de direito.

Participagdo em 10
reunides em
Conselhos, Redes e
Féruns com presenca
dos Autodefensores
no periodo do més
01 ao més 06)

- Fotos de participagao
nos conselhos;

- Listas de presenca;
- Convites das reunides
em Conselhos, Redes e

Féruns.

Etapa 3 -
Selegdo dos 60
participantes dos
encontros de
formacao

Participacao e
satisfacdo dos novos
autodefensores nos
encontros mensais.

- 60 participantes
selecionados

- Ficha de inscrigdo das
novas participacoes.
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Oferecer apoio
técnico junto as
pessoas com
deficiéncia
intelectual,
apoiando-as em
suas
necessidades e
potencialidades

Etapa 1 -
Apoiar os
auxiliares de
advocacy no
planejamento
das agles a
serem
realizadas junto
as pessoas com

Habilidades e
barreiras individuais
identificadas e
trabalhadas.

N° de atendimentos
realizados (conforme
a demanda)

- Relatorio geral dos
atendimentos.

Formagao sobre
midias sociais

Desenvolvimento dos
auxiliares de
advocacy na utilizagao

03 encontros de
formagao sobre

deficiéncia
intelectual;
Etapa 2 -
Apoiar os Protagonismo da NO atendimentos no
autodefensores pessoa com AP .
e oA apoio técnico - Relatério geral dos
na realizagao deficiéncia no .
~ L (conforme a atendimentos.
de agdesde exercicio direto e
AP . ~ demanda)
capacitagao de ativo da agao.
autodefensoria
Etapa 3 -

- Lista de presenga;
- Fotos dos encontros;

Realizagdo de
02 encontros de
orientagdo com
75 familiares de

pessoas com

deficiéncia
intelectual

(sendo 15 ja
participantes e

60 novos
participantes)

Participagdo e
satisfacdo das
familias nos
encontros de
orientagoes.

- 02 encontros
realizados

para os midias sociais - cronograma e conteudo
. das ferramentas e ; =
auxiliares de o L realizados. da formacao.
midias sociais.
advocacy;
Etapa 4 -

- Lista de presenga;
- Relatério geral de cada
encontro;
- Fotos dos encontros;
-Pesquisa de satisfacao
preenchida.
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Disseminar
informacgoes
e conteludos
de
Autodefenso
ria.

TUTO
emente
Producao e
. divulgacao 02
Etapa 1: contelidos / més
Produzir e - Link do blog “unidos
divulgar (12 conteudos pela causa”
contelidos no blog Visibilidade da elaborados e
“unidos pela Pessoa com divulgados no blog - Relatério com link,
causa”pelos deficiéncia Unidos pela Causa print e foto dos
autodefensores intelectual por autodefensores conteldos

para

disseminagdo das

suas experiéncias
e troca de
informagoes.

sobre exercicio de
autodefensoria
durante a execucgao
do projeto)

elaborados;

Etapa 2:
Participacdo dos
auxiliares de
Advocacy e
autodefensores
em espagos de
debate sobre a

Fortalecimento da
ruptura da otica
infantilizada e de
incapacidade

Participagdo de
autodefensores em

Relatoérios dos
eventos;

- Fotos dos eventos
nos espagos de
debate sobre

inclusao e referente a pessoa 06 eventos inclusao e
protagonismo da co_mtdleﬁgler;aa protagonismo da
pessoa com intelectuat. pessoa com
deficiéncia e deficiéncia
Assuntos de
relevancia.
Etapa 3: Visibilidade NO de
Gf'ar_anthr a internacional do participagdes de .
participacdo de Instituto 16 autodefensores } Fotqs das reunioes
autodefensores Clemente frente nas reunides da - convlltg das reunioes
na agen(_da da a0 trabalho de Inclusion - relatdrio das reunides
Inclusion

International.

autodefensoria.

International

Etapa 4: Revisao
atualizacdao de

contetdo / Produgdo de Um guia com
Reimpressdo do conhecimento conteudo - Guia impresso
Guia de sobre praticas da atualizado e P
Autodefensoria autodefensoria revisado
em, formato
impresso.
Etapa 5: iad
Distribuicdo dos Um guia de
guias de Autodefensoria
. . o ] . - Relagao de
autodefensoria Disseminagdo de (os guias serdo o :
. . 7= guids organizacoes, foruns
impressos para 0s conhecimento distribuidos na d e
participantes do sobre praticas da € redes qu

projeto e para
profissionais da
rede de defesa e
garantia de
direitos.

autodefensoria
por meio do guia

rede parceira e
locais onde o
projeto tiver
intervengao)

receberam o guia.
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Quadro 10 - Metodologia

O Projeto Mais Inclusao: Participacao Cidada e Defesa de Direitos serd realizado na sede
central do Instituto J6 Clemente, localizada na Rua Loefgren, n® 2109 - Vila Clementino - Zona
Sul de S3o Paulo e em outros espagos de discussdo e mobilizacdo da causa da deficiéncia
intelectual como ADID (Associacdo para o Desenvolvimento Integral do Down) e Instituto
Simbora Gente, ambos localizados no Zona Sul do municipio de Sdo Paulo. Importante informar
gue ndo havera nenhum custo para as parcerias e ambas , quando necessario, disponibilizarao
0S espacos para a realizagdo dos encontros. Tendo em vista, como as organizagdes também
atuam com a causa da deficiéncia intelectual o maior beneficio da parceira é a visibilidade e o
movimento pela defesa e garantia dos direitos das pessoas com deficiéncia intelectual.

Para a execugdo das acles, prevemos a participacdao de uma equipe formada por uma assistente
social com carga horaria de 06/horas por dia na semana e 02 auxiliares de advocacy com a
mesma carga horaria.

Dentre as atividades executadas pela assistente social, destacamos o atendimento individual
dos autodefensores/familiares; coordenacdao do grupo de autodefensores; supervisdao das
atividades; preparacao de contelidos para discussdo; conducdo dos encontros juntamente com o
grupo dos autodefensores e auxiliares de advocacy; mobilizacdo e participacdao de reunides com
organizacoes parceiras; reedicdo e atualizagdo do conteldo do guia de autodefensoria, etc.

Dentre as atividades dos auxiliares de advocacy estdo previstos o apoio na organizacao dos
eventos, envios de convites para ONGS e outros participantes, elaboracdo de conteldo para o
blog “unidos pela causa”, participagdo em reunibes com a equipe técnica, participacdo e
conducdo das atividades nos encontros, participacdao nos eventos em espacos de debates sobre
o protagonismo da pessoa com deficiéncia e assuntos de relevancia. Os auxiliares de advocacy
participardo de formacdo sobre midias sociais.

Os trés principais objetivos do projeto sao:

v' Estimular a participacdo das pessoas com deficiéncia intelectual na autodefensoria;

v' Atender as pessoas com deficiéncia de acordo com suas necessidades/potencialidades
individuais e orientar seus familiares/responsaveis na importancia de promover a
autonomia na pessoa com deficiéncia; e

v Divulgar as acdes do exercicio da Autodefensoria.

Para estimular a participacdo das pessoas com deficiéncia intelectual na
autodefensoria, prevemos a Mobilizagcdao e Articulagdao da rede por meio de reunides com
representantes das equipes das instituicdes Adid e Instituto Simbora Gente para apoiar na
divulgacdo do chamamento de novos integrantes para compor o grupo de autodefensores;
Realizar reunido com as instituicdes identificadas para explicar a proposta do trabalho da
autodefensoria; Realizar reunido com o grupo de autodefensores; Realizar os encontros de
formacao junto as pessoas com deficiéncia intelectual.

Os encontros serdo realizados em formato remoto por meio da plataforma zoom do Instituto 16
Clemente, que ja conta com o sistema para realizagcdo de outros eventos da organizagdo. Tao
logo as atividades sejam retomadas, daremos prioridade para que todos os encontros de
formacao acontecam presencialmente na sede do Instituto J6 Clemente que conta com
infraestrutura de salas e ambientes adequados. Para isso, utilizaremos todos os protocolos de
seguranca com relacdo a COVID-19, como distanciamento, utilizacdo de mascaras e alcool gel
para todos os participantes. Cada encontro prevé a duracdo de 1 hora e meia. Os meios de
verificacdo dos encontros se darao por registros de fotos, print das reunides e lista de presenca.
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Para a realizacao de atividades presenciais em Conselhos de Direitos, Foruns e espacos de

discussd@o politica, prevemos a utilizacdo de taxi/metr6 para os deslocamentos, quando
necessarios.

No que tange a selecao dos 60 novos participantes o processo se dara por meio de convites as
pessoas com deficiéncia intelectual do Instituto J6 Clemente e as organizagdes parceiras: ADID
e Simbora Gente. A escolha dos participantes estd diretamente ligada ao conceito de
autodefensoria utilizado e fomentado, a qual prioriza a escolha da pessoa com deficiéncia
intelectual em fazer parte das agdes desenvolvidas. Importante ressaltar que o conceito de
autodefensoria é a garantia da defesa da pessoa com deficiéncia intelectual realizada por si
mesma, bem como contribuir e propiciar o seu protagonismo e participagdo. Através de
atividades de informacdo, sensibilizacdo e divulgacdo de forma acessivel, os auxiliares de
advocacy, junto ao apoio técnico quando necessario, fardo a selecao dos 60 participantes com
deficiéncia intelectual acima de 18 anos de idade, levando em consideracdao o interesse do
publico em fazer parte do projeto.

Os auxiliares de advocacy mediardo os encontros dividindo os participantes em 06 turmas de 15
pessoas com deficiéncia intelectual. Previamente é realizado preparo da pauta, apresentacoes,
materiais, treinamentos e a assistente social dara esse suporte aos auxiliares de advocacy para
gue possam desenvolver as agdes junto aos autodefensores.

Outro ponto que consideramos de suma importdncia é que os auxiliares de advocacy
participardo de uma formacgao sobre midias sociais para replicarem aos demais autodefensores.
A proposta é que a formacgdo contribua para o desenvolvimento dos auxiliares de advocacy no
manejo no blog unidospelacausa, bem como outras redes sociais e tecnologias.

No atendimento as pessoas com deficiéncia e orientacido de seus
familiares/responsaveis na importdncia de promover a autonomia na pessoa com deficiéncia
daremos apoio técnico as pessoas com deficiéncia intelectual para identificar as principais
barreiras encontradas por elas que em interacdo com o meio podem obstruir sua participacao
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as demais pessoas. As barreiras
mais comuns encontradas pelas pessoas com deficiéncia intelectual sdo as relacionadas a
comunicacao e informacgdo, tecnoldgicas e atitudinais, mas podem também estas ligadas as
barreiras urbanisticas e de transporte. Dessa forma, o apoio técnico tem condicées de construir
junto a pessoa com deficiéncia intelectual formas de eliminagdo destas barreiras, essa pode ser
a utilizacdo de uma linguagem simplificada, material ilustrativo, servindo de facilitador para
compreensdo de algum conteldo “falado” ou “escrito” e outros. O apoio técnico com a pessoa
com deficiéncia ocorre de diferentes formas no cotidiano das atividades do projeto, ou seja, nas
atividades individuais ou em grupos, como é o caso das representacdes realizadas pelos
autodefensores nos Conselhos de Direitos, nas reunides mensais do grupo de autodefensores,
nos atendimentos individuais entre outros.

A participacdo da familia na sensibilizacdo, mobilizacdo e efetivacdo dos direitos da pessoa com
deficiéncia intelectual tem um papel extremamente importante. E fundamental compreender que
o trabalho de autodefensoria e familia devem estar integrados. O Instituto J6 Clemente conta
com um grupo composto de familiares de 15 pessoas com deficiéncia intelectual que tem como
objetivo informar e disseminar acdes voltadas as politicas publicas sobre a deficiéncia
intelectual. A proposta é que o grupo possa contribuir com agdes concretas no debate sobre os
direitos das pessoas com deficiéncia, visto ser um grupo preparado com essa finalidade e assim
apoiar os demais familiares das Organizagoes.
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O projeto prevé a divulgacdo das acbGes do exercicio da autodefensoria, uma vez que a
informacdo é um importante instrumento para que a sociedade tenha conhecimento sobre o
exercicio da autodefensoria. Assim, conteidos para o blog “unidos pela causa”
(unidospelacausa.blog.br) sobre direitos das pessoas com deficiéncia intelectual serdo
elaborados mensalmente com base em temas levantados pelos proprios autodefensores que tem
relacdo expressa no seu cotidiano de vida familiar, profissional e social. Os préprios
autodefensores é que protagonizam estes conteldos, contando suas vivéncias, experiéncias,
conquistas e desafios no exercicio da autodefensoria. Além desta acdo, faremos ainda a revisdo
textual e atualizacdo do guia da autodefensoria que estd disponivel no site do Instituto 16
Clemente (www.ijc.org.br ) e a impressao da mesma.

Destacamos a importancia da participacdo dos autodefensores na Inclusion International
(https://inclusion-international.org ), uma organizagao que conta com 200 membros dedicados
a salvaguardar os direitos humanos das pessoas com deficiéncia intelectual e de suas familias
em 115 paises, dai a importéncia da participagdo dos mesmos neste espaco de discussdo, dando
voz e visibilidade a esta populacdo. A participacdo do autodefensor se dara através de forma
remota junto a outros autodefensores da América Latina. As reunides normalmente acontecem
mensalmente (ndo existe uma agenda prévia) e as pautas estdo sempre ligadas ao
protagonismo da pessoa com deficiéncia intelectual e agdes que garantam a sua participagdo
deciséria, planejadora, operacional e avaliadora.

Quadro 11 - Previsao de Atendimentos/Piblico

Direto: 165 pessoas, sendo 90 pessoas com deficiéncia intelectual (30 do grupo de
autodefensores do IJC e 60 novos participantes) e 75 familiares (15 do grupo de familiares do
IJC e 60 novos participantes).
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Quadro 12 - Cronograma de Realizagcdo do Projeto

Forma de execucao do projeto e de cumprimento de metas a ele atreladas.

Metas/ . = . . Data Data
Etapas Especificacdo Unidade Quantidade Valor R$ inicio | término
o
Todos Recursos Humanos N Qe . 02 R$ 24.462,96 Més 01 Més 06
profissionais
Fortalecer e ampliar a participagao de| ®
Meta 01 [(agOes de autodefensoria A 12 S i Més 01 Més 06
(valor total da meta)
Realizar encontros mensais dos 90 NO de encontros 36 R$ 1.430,00
Etapa 01 |Autodefensores. (coffe) Més 01 Més 06
Representar a organizacdo e a causa R$ 460,00
Etapa 02 |da pessoa com deficiéncia nos N© de reuniGes | 06 reunides 4 Més 01 Més 06
P . (deslocamento)
Conselhos de Direito, foruns e Redes;
Selecdo dos 60 participantes dos
3 o
Etapa 03 [Sncontros de formago a ser N de 60 R$ 0,00 Més 01 Més 01
ministrado pelos auxiliares de participantes participantes
autodefensoria com apoio técnico
Oferecer apoio técnico junto as
pessoas com deficiéncia intelectual, ® R$ 6.792,58 A A
A L apoiando-as em suas necessidades e ! (valor total da meta) iz flesi
potencialidades
IApoiar os auxiliares de advocacy no NO de
Etapa 01 plan'eJamer_tto da§ acoes a serem atendimentos (conforme a R$ 2.134_1,42 Més 01 Més 06
realizadas junto as pessoas com - demanda) (material
s Ao realizados o .
deficiéncia intelectual; escritorio/pedagdgico) +
R$ 1.158,16 (material
IApoiar os autodefensores na No de Conforme a de consumo)
Etapa 02 [realizagado de' acoes de capacitagao de atend_lmentos demanda Més 01 Més 06
autodefensoria realizados
Etapa 03 Formacao sobre midias sociais para os NO de encontros | 03 encontros Més 01 Més 06
autodefensores
R$ 3.500,00
Realizagdo de 02 encontros de (palestrantes + Més 02 Més 02
Etapa 04 |orientagdo com 75 familiares de N° de encontros | 02 encontros tradutor de libras) X -
. Més 04 Més 04
pessoas com deficiéncia intelectual
Meta 03 Disseminar mfc_)rmagoes e contetidos de NO R$ 13.117,00 Més 01 Més 06
(autodefensoria) (valor total da meta)
Produzir e divulgar conteiidos no blog
“unidos pela causa” pelos °
Etapa 01 |autodefensores para disseminagao das N diopglsgagens 06 postagens R$ 2.217,00 Més 01 Més 06
suas experiéncias e troca de 9
informacgoes
Participagao dos auxiliares de
advocacy e autodefensores em
Etapa 02 |espacgos de debate sobre a inclusdo e NO de eventos 06 eventos R$ 0,00 Més 01 Més 06
protagonismo da pessoa com
deficiéncia e assuntos de relevancia.
Garantir a participagdo de No° de Conforme
Etapa 03 [autodefensores na agenda da participagdo nas| agendada R$ 0,00 Més 01 Més 06
Inclusion International. reunides Inclusion
Revisao atualizacdo de conteiido
Etapa 04 |/ Reimpressdo do Guia de N° de guia 2.340 unidades R$ 10.900,00 Més 04 Més 04
)Autodefensoria em formato impresso
Distribuicdo dos guia de
autodefensoria impressos para os
Etapa 05 |participantes do projeto e para N© de guia 2.340 unidades R$ 0,00 Més 04 Més 06

profissionais da rede de defesa e

garantia de direitos

Total Geral do Projeto|

R$ 46.262,54
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Quadro 13 - Cronograma de Receitas e Despesas

SMPED - 2021 Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 TOTAL
2.1. | PESSOAL 4.077,16] 4.077, 16| 4.077, 16|  4.077, 16|  4.077, 16| 4.077, 16| 24.462,96
SALARIOS E
L 11 [oRoos = 2.604,74|  2.604,74  2.604,74 2.604,74 2.604,74| 2.604,74| 15.628,44
" ENCARGOS 497,80 497,80 497,80 497,80 497,80 497,80 2.986,80
13 BENEFICIOS 974,62 974,62 974,62 974,62 974,62 974,62| 5.847,72)
2.2 | OPERACIONAIS 1.646,29 0,00 0,00 0,000  1.649,29 0,000 3.292,58
2.3 | ENCONTROS /
e 450,10 417,15 530,10 536,55 12.536,55| 536,55 15.007,00
2.4 Palestrantes e
kairialing M 0,00 700,00 700,00 700,00 700,000 700,00 3.500,00
SALDO FINAL | 6.173,55| 5.194,31 5.307,26] 18.960,000 5.313,71] 5.313,71] 46.262,54]

Quadro 14 - Plano de Divulgacao

- Divulgacdo de conteldos por meio do “blog Unidos pela Causa” dos autodefensores para disseminagdo
das suas experiéncias e troca de informagdes. (unidospelacausa.blog.br). Serdo 02 postagens mensais ,
- Reimpressdo e atualizagdo de Cartilha com o conteldo de Autodefensoria em formato impresso.
Atualmente pode ser acessada por meio do enderego eletronico www.ijc.org.br.

- Em todas das etapas do projeto faremos a plublicizacdo das acdes realizadas nas redes sociais e midias
do Instituto J6 Clemente.

Quadro 15 - Contrapartida

e ~ Descricao detalhada de| Unidade de - 2
Especificacao cada item Medida Quantidade Valor Unitario Valor Total
Profissional de apoio a0s | p geqional R$ 44.919,89
IAssistente Social auxiliares de 12dngacy (30horas 01 R$ 7.486,65 (salario em seis
(pessoas com deficiéncia semanais) meses)
intelectual)
Total Gerall R$ 44.919,89
Quadro 16 - Recursos Humanos
Outros encargos
(Encargos: 130° salério e
Carga INSS férias proporcionais, Custo
Cargo Quantidade horégria Remuneragao FGTS Beneficios: Cesta Basica, total/ més
Patronal Assisténcia Médica e
Odontoldgica, Seguro de
Vida)*
ﬁﬁi!farc‘ie 01 150h/més | R$ 1.302,37 | R$ - |rR$ 248,90 R$ 487,31 R$ 2.038,58
ﬁﬁi!farc‘ie 01 150h/més | R$ 1.302,37 | R$ - |RrR$ 248,90 R$ 487,31 R$ 2.038,58
Sub-TotallR$ 4.077,16
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Quadro 17 — Materiais e Servigos

Material de Escritdrio / Pedagdgico

Item Unldac_le de Quantidade Valor Unitario Qtde de Valor Total
medida Meses
Papel Sulfite Resma 03 R$ 24,90 06 R$ 448,20
Caneta Azul Caixa 01 R$ 34,90 02 R$ 69,80
Cartucho de Unidade 01 R$ 99,90 06 R$ 599,40
Impressora Preto
Cartuchode Unidade 01 R$ 124,90 06 R$ 749,90
Impressora Colorido
Canetinhas Coloridas Pacote 03 R$ 11,40 02 R$ 68,40
Lapis HB n° 02 Caixa 04 R$ 8,64 02 R$ 69,12
Lapis de Cor Caixa 03 R$ 21,60 02 R$ 129,60
Sub-Total R$ 2.134,42
Deslocamento
Item Unidade de medida Quantidade | Valor Unitario | Qtde de Meses | Valor Total
Taxi* Deslocamento/encontros 06 R$ 25,00 03 R$ 450,00
Sub-Total R$ 450,00

*Taxi para participagdo em reunides, encontros, foruns em locais externos, trajetos:
v' 1JC - Rua: Loefrgren 2109 - Vila Clementino até Instituto Simbora Gente: Rua: Pintassilgo,
575 - Moema.

v' 1JC - Rua: Loefrgren 2109 - Vila Clementino até a ADID: Rua: R. Guararapes, 864 - Brooklin
v 1JC - Rua: Loefrgren 2109 - Vila Clementino até o Conselho Municipal dos Direitos da
Juventude: R. Libero Badard, 119 - Sé
v 1JC - Rua: Loefrgren 2109 - Vila Clementino até o Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia R. Libero Badard, 425 - Sé

Material de Consumo

Item Umdac_le de Quantidade Valor Unitario | Qtde de Meses | Valor Total
medida
Copos descartaveis Pacote 05 R¢$ 7,55 06 R$ 266,50
Guardanapo Unidade 10 R$ 1,39 06 R$ 83,40
Café Unidade 03 R$ 15,99 06 R$ 287,82
Agua Mineral Unidade 10 R$ 2,10 06 R$ 126,00
Suco Unidade 06 R$ 5,79 06 R$ 208,44
Biscoito Cream Cracker Unidade 10 R¢$ 3,10 06 R$ 186,00
Sub-Total| R$ 1.158,16
Palestrantes e Tradutor de Libras
Item Ur::lea:ﬁdeade Quantidade Valor Unitario | Qtde de Meses | Valor Total
Palestrantes Unidade 01 350,00 05 1.750,00
Tradutor de Libras Unidade 01 350,00 05 1.750,00
Sub-Total| R$ 3.500,00
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Material de Divulgacao

Item Ul:‘i:eadcildeade Quantidade | Valor Unitario | Qtde de Meses | Valor Total

Guia (reimpressao)* Unidade 2.340 R$ 2,77 01 R$ 6.500,00

fr:?u(gcé'ff*ramagéo e Unidade 01 R$ 4.400,00 01 R$ 4.400,00

'?;;’0“593950 Rede Sociais | ta0em 06 R$ 369,50 06 R$ 2.217,00
Sub-TotallR$ 13.117,00

*Q guia sera distribuida para os participantes direto do projeto, para as organizagdes parceiras do projeto
€ nas reunides, encontros e locais onde o projeto fara atuacdo por meio dos beneficiarios.

Orcamento Consolidado

XX Descricao Valor Total
Recursos Humanos R$ 24.462,96

Material de Escritorio / Pedagdgico R$ 2.134,42

Especificacio Material de Consumo R$ 1.158,16
Deslocamento/encontros R$ 1.890,00

Palestrantes e Tradutor de Libras R$ 3.500,00

Material de Divulgacdo R$ 13.117,00

Total Geral R$ 46.262,54

Tnstimio j6 Clamenbs (antig APAE DE 840 PAULO)




@9
00 jiticene

Quadro 18 - Tabela Orcamentaria

Descrigdo detalhada | Unidade Valor Empresa Valor Empresa Empresa
do item de Qtd P Valor TotallOrcamento| - Valor Total|Orgament |Valor Unitario| Valor Total ([Orcamen
N . N Unitario Unitario
(material e servigo) | medida 01 o 02 to 03
Palestrante R$ 350,00 [R$ 1.750,00] 1IC | R$ 373,42 [R$ 1.867,13] Catho | R$ 568,92 |R$ 2.844,63
radutor de libras RH 05 | R$ 350,00 |R$ 1.750,00 11C R$ 309,39 [R$ 1.546,96| Catho R$ 361,45 R$ 1.807,25 | Curriculu

Auxiliar de Advocacy R$ 2.038,58 [R$ 4.077,16 1IC  |R$ 1.420,57|R$ 3.125,25] Catho | R$ 1.596,18 |R$ 3.511,59

Copo descartavel 200 . American
! (L00uNi) Pacote | 05| R$7,55 | R$37,75 | Gimba R$ 9,49 | R$ 47,45 BIG R$ 13,85 R$ 69,25 o
Lk e il Unidade | 10 | R$3,90 | R$39,00 | Gimba | R$3,69 | R$36,90 | BIG R$ 1,39 R$ 13,00 [|American
simples 33x30 cm ! ! ! ! ! ! as
Café 500 gramas Unidade | 03 | R$ 21,00 R$ 63,00 Gimba R$ 15,99 | R$ 47,97 BIG R$ 25,10 R$ 75,30 |American
Agua Mineral 1litros Unidade | 10 R$ 2,10 R$ 47,10 Gimba R$ 2,39 R$ 23,90 BIG R$ 3,70 R$ 37,00 |American
Suco(néctar) 1 litro Unidade | 06 | R$7,85 | R$47,10 | Gimba R$ 5,79 | R$ 34,74 BIG R$ 6,99 R$ 41,94 |American
Biscoito 200gramas Unidade | 10 | R$3,10 | R$ 31,00 | Gimba R$ 3,79 | R$ 37,90 BIG R$ 6,90 R$ 69,00 |American
Papel Sulfite branco Ad | p oo | 03 | R$ 24,90 | R$ 74,70 | Gimba | R$ 24,90 | R$ 74,70 | Kalunga | R$ 26,73 R$ 80,19 | Tebel

pct 500 folhas

Caneta Esferografica ) .
Azul (50 unidades) Caixa 02 R$ 34,90 R$ 69,80 Gimba R$ 40,80 R$ 81,60 Kalunga R$ 54,45 R$ 108,90 Tebel
Cartucho Hp F6v28-Ab
664 Color 2ml Para HP | Unidade | 06 | R$ 124,90 | R$ 749,40 | Gimba R$ 124,90 | R$ 749,40 | Kalunga R$ 172,92 |R$ 1.037,52| Tebel
Deskjet

Cartucho Hp Cz105-Al
662x| Preto 6,5ml Para | Unidade | 06 R$ 99,90 | R$ 599,40 Gimba R$ 99,90 | R$ 599,40 | Kalunga R$ 138,93 R$ 833,58 Tebel
HP Deskle

Caneta hidrografica 12

. Unidade | 03 R$ 17,35 R$ 52,05 Gimba R$ 11,40 R$ 34,20 Kalunga R$ 17,49 R$ 52,47 Tebel
Lapis Preto n°® 02 Caixa 04 R$ 8,90 R$ 35,60 Gimba R$ 10,20 R$ 40,80 Kalunga R$ 8,64 R$ 34,56 Tebel
Lapis de Cor 12 cores | Unidade [ 03 R$ 21,60 R$ 64,80 Gimba R$ 29,50 R$ 88 .50 | Kalunga R$ 26,29 R$ 78 87 Tebel
axi Deslocam| 06 R$ 75,00 R$ 450,00 99 taxi
Divulgacdo Rede Sociais| Servico | 06 | R$ 369,50 [R$ 2.217,00|Investiment]
Cartilha A4 R$ 4.400,00 |R$ 4.400,00
Capa: papel couche (diagramaggo e|(diagramacéo Zeppelin
brilho 150 gr, 04 cores traduagdo) | traduagdo) | £€PP
frente e verso, dobrada. 234 R$ R$ RS 6.481,80
Miolo: papel couche Unidade |~ R$ 14,385 Eskenazi R$ 17,91 D sete R$ 2,77 P O 7
brilho 90 gr, 04 cores g 14.385,00 27.915,10 (impressgo) | (Iimpresséo) ek
frente e verso, dobrada
+ verniz UV total, 48 Total R$
e, 10.881,80
Quadro 19 - Cronograma de Desembolso
Rubricas Parcela Unica Total
Recursos Humanos Parcela Unica R$ 24.462,96
Materiais Parcela Unica R$ 3.292,58
Servicos Parcela Unica R$ 18.507,00
Total R$ 46.262,54
Contrapartida (caso tenha) Parcela Unica R$ 44.919,89
Total Geral R$ 91.182,43

S3o Paulo, 16 de Maio de 2022.

(o b Weded 208 Oesioroel S

Daniela Machado Mendes Deisiana Campos Paes
Superintendente Geral Responsavel Técnico
CcPF no NN CPF no: I

(por procuragao)
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